
 
工人须知 
失业保险(UI)福利面向于符合弗吉尼亚州失业保险资格法律要求的失业工人。 
 您可以在就业终止或工作时间缩短的第一周递交失业保险福利申领表。 
 
 
符合下列条件的人员可申请失业保险福利： 

• 完全失业。 
• 工资降低或工作时间缩短。 

您需要提供： 

• 法定完整姓名 
• 您的社会保障号码 
• 您的工作授权（若您不是美国公民或居民） 

若完全失业、遭遇临时裁员或工作时间缩短： 

在失业的第一周进行求职登记，并递交福利申领表。 您可以前往www.vec.virginia.gov在线递交申领表，也

可致电1-866-832-2363联系客户联络中心。 前往www.vawc.virginia.gov在线进行求职登记。 

要达到申领福利的条件，法律规定您应： 

• 向弗吉尼亚州就业委员会递交申领表。 
• 在基准期内，已在受《弗吉尼亚州失业补偿法案》或其他州管辖的雇主处赚取充足工资。 
• 失业原因必须不是您的过错。 
• 必须能够且可以工作，并积极寻找工作。 
• 按照弗吉尼亚州就业委员会的指示继续报告。 

除非已递交申领表并符合所有资格条件要求，否则您不会获发失业福利。 您应在失业或工作时间缩短后尽

快递交申领表。 若您对《弗吉尼亚州失业补偿法案》项下规定的权利和责任存有任何疑问，请访问网站

www.vec.virginia.gov，或致电1-866-832-2363联系客户联络中心。 

法律规定，雇主应将此告知书张贴在全体员工均能看到的地方。 
 
雇主还必须在每位工人离职时，向其提供本告知书副本(42 USC, §1103  (h)(2))。 
 

平等机会雇主/计划 
可根据要求，向残障人士提供辅助器具和服务。 若需语言无障碍/协助服务，请致电866-832-2363或发送电子邮件至：

translation@vec.virginia.gov。  
 
 

本告知书提供西班牙语版本。 
相关请求可寄至：Employer Accounts 

P.O. Box 26441 
Richmond, VA 23261-6441 


